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Le vendredi 17 septembre s’est déroulée la journée conclusive d'opération ACCRO’JOB,

initiée par la Mission Locale Nice Côte d’Azur pour favoriser l’insertion professionnelle des

jeunes en utilisant la thématique du sport comme moyen mobilisateur et révélateur de

potentiel.

Trouver un emploi n'a jamais été aussi amusant !

9 jeunes accompagnés par la Mission Locale ont rencontré les agences d'intérim

partenaires du projet, ADECCO Monaco BTP et RANDSTAND, dans le cadre d'un job

dating, Tous se sont immergés dans la nature et lancés dans l’accrobranche au Canyon

Forest de Villeneuve Loubet... Ils sont passés de cime en cime tractés par une tyrolienne

ou en marchant sur des cordages.
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Permettre aux jeunes de participer à des entretiens avec des professionnels dans

l’optique de candidater directement aux offres d’emploi ou de solliciter une période

d’immersion en entreprises ;

Sensibiliser les jeunes à la pratique sportive ;

Travailler avec les jeunes sur le dépassement de soi, apprendre à faire face, vaincre

ses peurs et se lancer ;

Permettre aux employeurs de recruter “autrement” en ayant la possibilité d’observer

chez les jeunes leur potentiel et leur savoir-être, à travers leurs pratiques et attitudes

lors de cette activité sportive ;

Et surtout….s’amuser !

Tous les objectifs de cette journée ont pu être atteints ensemble :
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Ajuster et mettre à jour les CV des jeunes, 

Préparer les jeunes aux entretiens de

recrutements menés sous la forme d'un Job

dating, en 10 minutes ;

Travailler avec les jeunes sur la posture et le

langage à utiliser ;

Mettre en avant leurs atouts pour convaincre

l'employeur.

Pour être prêts à affronter cette journée très

intense et dynamique, les jeunes ont été coachés

par notre Conseillère Référente Sport et  une

Conseillère Référente Entreprise et Emploi, qui

ont organisé et animé des ateliers préparatoires

pour :

En plus, les jeunes ont appris des éléments

importants sur la pratique de l’accrobranche

surtout par rapport aux équipements et aux

notions de sécurité à utiliser pendant l’activité.

La journée du 17 septembre a été un vrai

succès ! Les jeunes et les employeurs ont

beaucoup apprécié cette action et souhaitent la

voir renouvelée dès que possible, car ils ont

passé une journée incroyable !

ET SUR 9  JEUNES PARTICIPANTS, 8 JEUNES ONT REÇU DES PROPOSITIONS D’EMPLOI... 

DE NOTRE CÔTÉ, EN PLUS D'AVOIR PASSÉ UN BEAU MOMENT DE PARTAGE AVEC

TOUTES LES PERSONNES PRÉSENTES, NOUS AVONS RENFORCÉ LE PARTENARIAT

AVEC LES AGENCES PRÉSENTES !


